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Sursa apei de cadlitate

Deva, Calea Zarandului, nr. 43, cod 330092, Jud. Hunedoara, Roménia

ACT CONSTITUTIV
al S.C. APA PROD S.A.
actualizat la data de 31.05.2022

Actionarii :

1.

Judetul Hunedoara prin Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in Deva, str. 1 Decembrie, nr. 35,
jud. Hunedoara, Roménia, reprezentat de domnul Rudeanu Mihail Nicolae, in calitate de Presedinte
al Consiliului Judetean Hunedoara, imputernicit prin H.C.J. 84/2000,

. Oragul Hateg prin Consiliul Local Hateg, cu sediul in Hateg, str. Libertitii, nr. 5 jud. Hunedoara,

Roménia, reprezentat de domnul Glodean Ioan, in calitate de primar al orasului Hateg, imputernicit
prin H.C.L. 55/2000,

. Oragul Cilan prin Consiliul Local Calan, cu sediul in Cilan, str. Girii, nr. 1 jud. Hunedoara,

Roménia, reprezentat de domnul Dumulescu Octavian, in calitate de primar al orasului Cilan,
fmputernicit prin H.C.L. 42/2000,

. Comuna Sintamarie-Orlea prin Consiliul Local Sintimirie-Orlea, cu sediul in Sintimirie-Orlea, str.

Principald, nr. 130 jud. Hunedoara, Roménia, reprezentat de domnul Filip Ioan Victor, in calitate de
primar al comunei Sintdmarie-Orlea, imputernicit prin H.C.L. 19/2000,

. Comuna Bretea Roméani prin Consiliul Local Bretea Roméni, cu sediul in Bretea Roméana, str.

Principald, nr. jud. Hunedoara, Roménia, reprezentat de doamna Guse Aurica, in calitate de primar al
comunei Bretea Roménd, imputernicit prin H.C.L. 31/2000,

. Oragul Simeria prin Consiliul Local Simeria, cu sediul in Simeria, str. Avram lancu, nr. 23 jud.

Hunedoara, Roménia, reprezentat de domnul Rovinaru loan, in calitate de primar al orasului Simeria,
imputernicit prin H.C.L. 87/2000,

. Comuna Dobra prin Consiliul Local Dobra, cu sediul in Dobra, str. Victoriei, nr. 1 jud. Hunedoara,

Romaénia, reprezentat de domnul Suiaga Ghiorghe Vasile, in calitate de primar al comunei Dobra,
imputernicit prin H.C.L. 53/2000,

. Comuna Ilia prin Consiliul Local Ilia, cu sediul in Ilia, str. Libertitii, nr. 51 jud. Hunedoara,

Roménia, reprezentat de domnul Petricd Nicolae Mircea, in calitate de primar al comunei Ilia,
imputernicit prin H.C.L. 36/2000,

. Comuna Bécia prin Consiliul Local Bécia, cu sediul in Bicia, str. Principald, nr. 242, jud. Hunedoara,

Roménia, reprezentat de domnul Risteiu Emil Ioan, in calitate de primar al comunei Bicia,
imputernicit prin H.C.L. 1/2001,

au hotérit si infiinteze societatea pe actiuni : S.C. “APA PROD” S.A. (denumiti in cele ce urmeazi
»docietatea”).

Actionarii:

1.

Municipiul Deva prin Consiliul Local Deva, cu sediul in Deva, str. Piata Unirii, nr. 4 jud. Hunedoara,
Roménia, reprezentat de domnul Muntean Mircia, in calitate de primar al municipiului Deva,
imputernicit prin H.C.L. 395/2004,



2. Municipiul Hunedoara prin Consiliul Local Hunedoara, cu sediul in Hunedoara, strada Libertatii nr.
17, judet Hunedoara, Romania, CIF 2127028, reprezentat de domnul Hada Ovidiu Marius, in calitate
de primar al municipiului Hunedoara, imputernicit prin H.C.L. 170/2004,

3. Municipiul Brad prin Consiliul Local Brad, cu sediul in Brad, str. Republicii, nr. 18 jud. Hunedoara,
Roménia, reprezentat de domnul Cazacu Florin, in calitate de primar al municipiului Brad,
imputernicit prin H.C.L. 225/2004,

4. Oragul Geoagiu prin Consiliul Local Geoagiu, cu sediul in Geoagiu, str. Calea Romanilor, nr. 145
jud. Hunedoara, Roménia, reprezentat de domnul Maris Simion, in calitate de primar al orasului
Geoagiu, imputernicit prin H.C.L. 25/2004,

5. Comuna Certejul de Sus prin Consiliul Local Certejul de Sus, cu sediul in Certejul de Sus, str.
Principala, nr. 171 jud. Hunedoara, Roménia, reprezentat de domnul Petru Campian , in calitate de
primar al comunei Certejul de Sus, imputernicit prin H.C.L 11/2006:

au hotérat participarea ca actionari ai S.C. APA PROD S.A.

ARTICOLUL 1: FORMA JURIDICA

1.1. Societatea este persoand juridicd roména si este infiintatd ca societate pe actiuni in conformitate cu
legislatia roména aplicabili si cu dispozitiile prezentului Act Constitutiv.

1.2, Forma juridica a Societitii nu poate modificati pe toatd durata derulirii Contractului de Delegare a
gestiunii Serviciilor.

1.3. Societatea isi va desfagura activitatea in conformitate cu prevederile prezentului Act Constitutiv si
ale legislatiei roménesti in vigoare, in vederea realizirii obiectului sdu de activitate si a indeplinirii
obiectivelor Societitii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv.

ARTICOLUL 2: DENUMIREA SOCIETATII
2.1. Denumirea Societatii este: "APA PROD".

2.2. In orice document, scrisoare sau act emis de Societate trebuie mentionate: denumirea, forma
juridica, capitalul social, sediul social, numérul de inmatriculare la Registrul Comertului si codul unic
de inregistrare.

ARTICOLUL 3: SEDIUL SOCIAL AL SOCIETATII

3.1. Sediul social al Societitii este In Municipiul Deva, Calea Zarandului nr. 43, cod postal 330092, tel.
0254.222.345, Romaénia.

3.2. Sediul social poate fi mutat in orice alt loc din Roméania printr-o hotiirire a Adunirii Generale
Extraordinare a Actionarilor.

3.3. Societatea poate constitui sucursale, agentii, birouri, in Romania sau in striinitate, in conformitate
cu legislatia in vigoare, printr-o hotirire a Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor si cu
respectarea obiectului sdu de activitate astfel cum este definit acesta in art. 5 din prezentul Act
Constitutiv. Societatea poate constitui filiale cu conditia ca obiectul principal de activitate al acestora si
nu il constituie captarea, tratarea i distributia apei (cod CAEN 3600) sau colectarea si tratarea apelor
uzate (cod CAEN 3700) si doar cu avizul conform favorabil al Asociatiei de dezvoltare intercomunitari
» AQUA PREST HUNEDOARA? cu sediul in Deva , str. Calea Zarandului, nr.43.

ARTICOLUL 4: DURATA SOCIETATII

Societatea este constituitd pentru o perioadd de timp nelimitati incepand cu data inmatricularii sale la
Oficiul Registrului Comertului.



ARTICOLUL 5: OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

5.1. Obiectul de activitate al Societatii va fi operarea serviciilor de alimentare cu apa si canalizare a
carui gestiune ii este delegata (,,Serviciile™), conform Contractului de Delegare, in aria delegirii definita
In respectivul contract. Societatea isi desfisoara activtatea exclusiv pentru Autorititile Locale care i-au
delegat, prin Asociatie, gestiunea serviciului de alimentare cu apa si de canalizare.

Obiectul de activitate al Societatii este urmitorul :

Domeniul principal de activitate :

Cod CAEN 360 : Captarea, tratarea si distributia apei.
Activitatea principali :

Cod CAEN : 3600 Captarea, tratarea si distributia apei.

Activitati secundare :

Cod CAEN :

Cod CAEN : 3700 Colectarea si epurarea apelor uzate

Cod CAEN : 4313 Lucriri de foraj si sondaj pentru constructii

Cod CAEN : 4311 Lucrari de demolare a constructiilor

Cod CAEN : 4312 Lucriri de pregatire a terenului

Cod CAEN : 4391 Lucrari de nvelitori si sarpante la constructii

Cod CAEN : 4291 Constructii hidrotehnice

Cod CAEN : 4321 Lucréri de instalatii electrice

Cod CAEN : 4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat

Cod CAEN : 4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

Cod CAEN : 4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie

Cod CAEN : 4333 Lucrari de pardosire si placare a peretilor

Cod CAEN : 4334 Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

Cod CAEN : 4339 Alte lucrari de finisare

Cod CAEN : 7732 Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente pentru
constructii

Cod CAEN : 4939 Alte transporturi terestre de calatori n.c.a

Cod CAEN : 4941 Transporturi rutiere de marfuri

Cod CAEN : 4950 Transporturi prin conducte

Cod CAEN : 7111 Activitati de arhitectura

Cod CAEN : 7112 Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

Cod CAEN : 4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

Cod CAEN : 4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

Cod CAEN : 4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

Cod CAEN : 4339 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

Cod CAEN : 4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor

Cod CAEN : 3811 Colectarea deseurilor nepericuloase

Cod CAEN : 3812 Colectarea deseurilor periculoase

Cod CAEN : 3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

Cod CAEN : 3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase

Cod CAEN : 3811 Colectarea deseurilor nepericuloase

Cod CAEN : 3900 Activitati si servicii de decontaminare

Cod CAEN : 8129 Alte activitati de curatenie n.c.a

Cod CAEN : 7120 Activitati de testare si analize tehnice

Cod CAEN : 7211 Cercetare- dezvoltare in biotehnologie

Cod CAEN : 7219 Cercetare- dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie

Cod CAEN : 4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

Cod CAEN : 1623 Fabricarea altor elemente de dulgherie si tamplarie, pentru
constructii

Cod CAEN : 1629 Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta,



Cod CAEN :

Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN:
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN ;
Cod CAEN:
Cod CAEN :

Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN :
Cod CAEN :

Cod CAEN

$i orice activititi industriale, comerciale, financiare, mobiliare sau imobiliare, care au legiturd directi
sau indirectd cu obiectul principal de activitate sau care pot facilita realizarea acestuia, precum si

2223

2361
2362
2363
2364
2369
2420

2451
2454
2511

2521
2529
2550

2561
2562
2591
4211
4331
5224
5210
8121
8122

8129
8299

9411
9412
13320

paie si din alte materiale vegetale impletite
Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii

Fabricarea produselor din beton pentru constructii

Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii

Fabricarea betonului

Fabricarea mortarului

Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos

Productia de tuburi, tevi, profile tubulare si accesorii pentru acestea,
din otel

Turnarea fontei

Turnarea altor metale neferoase

Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor
metalice

Productia de radiatoare si cazane pentru incalzire centrala
Productia de rezervoare, cisterne si containere metalice

Fabricarea produselor metalice obtinute prin deformare plastica;
metalurgia pulberilor

Tratarea si acoperirea metalelor

Operatiuni de mecanica generala

Fabricarea de recipienti, containere si alte produse similare din otel
Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

Lucrari de ipsoserie

Manipulari

Depozitari

Activitati generale (nespecializate) de curatenie interioara a cladirilor
Activitati specializate de curatenie a cladirilor, mijloacelor de
transport, masini si utilaje industriale

Alte activitati de curatenie n.c.a.

Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a. + altc
coduri

Activitati ale organizatiilor economice si patronale

Activitati ale organizatiilor profesionale

Instalarea masinilor si echipamentelor industriale

participarea la entitéti avand acelasi obiect de activitate.

Societatea nu poate desfisura decdt activititi care au legitura directd sau indirectd ori faciliteaza

realizarea obiectului siu principal de activitate.

5.2. Obiectul de activitate nu poate fi modificat sau completat pe toatd durata derulirii Contractului de

Delegare.

ARTICOLUL 6:

6.1.  Capitalul social total subscris al Societatii este de 835310 RON, divizat in 83531 actiuni,

CAPITALUL SOCIAL

numerotate de la 1 la 83531 inclusiv, cu o valoare nominali de 10 RON fiecare.

6.2.  Capitalul social este in totalitate virsat de actionari.



6.3.  Actionarii participd la capitalul social cu aporturi in numerar, subscrise si virsate dupd cum
urmeaza:

Consiliul Judetean Hunedoara - 64197 actiuni, numerotate de la 1 la 64197 inclusiv, integral plitite,
reprezentdnd aportul in numerar in valoare totald de 641970 RON, reprezentand 76,8541020699 % din
capitalul social.

Consiliul Local Deva - 7109 actiuni, numerotate de la 64198 la 71306 inclusiv, integral platite,
reprezentind aportul in numerar in valoare totald de 71090 RON , reprezentdnd 8,5106128264 % din
capitalul social.

Consiliul Local Hunedoara - 7109 actiuni, numerotate de la 71307 la 78415 inclusiv, integral plitite,
reprezentdnd aportul in numerar in valoare totald de 71090 RON, reprezentdnd 8,5106128264 % din
capitalul social.

Consiliul Local Brad - 4194 actiuni, numerotate de la 78416 la 82609 inclusiv, integral pltite,
reprezentind aportul in numerar in valoare totald de 41940 RON, reprezentdnd 5,0208904479 % din
capitalul social.

Consiliul Local Geoagiu - 526 actiuni, numerotate de la 82610 la 83135 inclusiv, integral plitite,
reprezentdnd aportul fn numerar in valoare totald de 5260 RON, reprezentind 0,6297063366 % din
capitalul social.

Consiliul Local Hateg- 42 actiuni, numerotate de la 83136 la 83177 inclusiv, integral plitite,
reprezentind aportul in numerar in valoare totald de 420 RON, reprezentand 0,0502807341 % din
capitalul social.

Consiliul Local Cilan- 42 actiuni, numerotate de la 83178 la 83219 inclusiv, integral plitite,
reprezentdnd aportul in numerar in valoare totald de 420 RON, reprezentdnd 0,0502807341 % din
capitalul social.

Consiliul Local Simeria - 42 actiuni, numerotate de la 83220 la 83261 inclusiv, integral plitite,
reprezentidnd aportul in numerar in valoare totald de 420 RON, reprezentind 0,0502807341 % din
capitalul social.

Consiliul Local Ilia - 42 actiuni, numerotate de la 83262 la 83303 inclusiv, integral plitite, reprezentind
aportul in numerar in valoare totala de 420 RON, reprezentind 0,0502807341 % din capitalul social.
Consiliul Local Dobra - 42 actiuni, numerotate de la 83304 la 83345 inclusiv, integral plitite,
reprezentdnd aportul in numerar in valoare totald de 420 RON, reprezentind 0,0502807341 % din
capitalul social.

Consiliul Local Sintamaria-Orlea - 42 actiuni, numerotate de la 83346 la 83387 inclusiv, integral
platite, reprezentdnd aportul in numerar in valoare totald de 420 RON, reprezentind 0,0502807341 %
din capitalul social.

Consiliul Local Bretea Roméind - 42 actiuni, numerotate de la 83388 la 83429 inclusiv, integral plitite,
reprezentdnd aportul in numerar In valoare totald de 420 RON, reprezentind 0,0502807341 % din
capitalul social.

Consiliul Local Bicia - 42 actiuni, numerotate de la 83430 la 83471 inclusiv, integral plitite,
reprezentdnd aportul in numerar in valoare totala de 420 RON, reprezentind 0,0502807341 % din
capitalul social.

Consiliul Local Certeju de Sus — 60 actiuni, numerotate de la 83472 la 83531 inclusiv, integral plitite,
reprezentdnd aportul in numerar in valoare totald de 600 RON, reprezentdnd 0,0718296201 % din
capitalul social.

6.4. Dovada calitatii de Actionar se face in baza inregistrarilor din Registrul Actionarilor. La cererea
acfionarilor, Socictatea va emite certificate de actionar care vor cuprinde toate elementele previzute de

lege si vor fi semnate de catre Presedintele Consiliului de Administratie.

6.5.  Societatea nu poate avea decét capital integral public, reprezentind aport al Autorititilor Locale
membre ale Asociatiei.

ARTICOLUL 7: ACTIUNILE

7.1. Actiunile Societafii sunt nominative, emise in forma dematerializati si inregistrate in Registrul
Actionarilor Societiii.



7.2. Fiecare actiune subscrisd si platita de actionari conferd acestora dreptul la un vot in Adunirile
Generale ale Actionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv.

7.3. Prin prezentul Act Constitutiv, Actionarii acordd Asociatiei, ai cirei membri sunt, urmitoarele
drepturi speciale:

a) propune lista de persoane din randul cirora Adunarea Generals are dreptul si numeasci membrii
Consiliului de Administratie;

b) propune revocarea membrilor Consiliului de Administratie;

¢) propune introducerea a unei actiuni in justitie impotriva membrilor Consiliului de Administratie
pentru prejudiciile aduse Societitii;

d) acorda avizul conform asupra Regulamentului de Organizare si Functionare al Societitii, inainte
de aprobarea acestuia de ciitre Consiliul de Administratie;

€) acordd avizul conform asupra programului de activitate si strategiei propuse de Consiliul de
Administratie inainte de aprobarea acestora de ciitre Adunarea Generali;

f) acorda avizul conform asupra propunerii de infiinfare de filiale in conditiile art. 3 alin. 3 din
prezentul Act Constitutiv;

g) acordi avizul conform asupra constituirii altor fonduri decit fondul de rezerva previzut de lege
si celor previzute In Contractul de delegare , asupra destinatiei si cuantumului acestora, necesar
pentru ca Adunarea Generald Ordinara sd poati lua o hotarare in acest domeniu;

h) avizeazi propunerile de modificare ale prezentului Act Constitutiv inainte de adoptarea lor;

i) are dreptul de fi informatd, in aceeasi masuri ca oricare Actionar, despre activitatea Societatii,

care ii conferd Asociatiei o influentd decisivd asupra tuturor deciziilor strategice si importante ale
Societitii.

7.4. Societatea nu poate emite obligatiuni.
ARTICOLUL 8: DREPTUL ACTIONARILOR DE A FI INFORMATI

8.1. Fiecare actionar are dreptul de a fi informat cu privire la rezultatele activititii si administrarii
Societafti si de a avea acces la documentele Societitii (inclusiv, dar fird a se limita la acestea, la
contractele incheiate de Societate cu terfe persoane, registre, rapoartele administratorilor si auditorilor,
autorizafii §i permise eliberate de autorititile competente).

8.2. Acest drept va fi exercitat intre Adunirile Generale ale Actionarilor, de cel mult doui ori intr-un an
fiscal, prin consultarea la sediul Societitii a documentelor mai sus mentionate.

ARTICOLUL 9: TRANSFERUL ACTIUNILOR

9.1. Transferul actiunilor Societdtii poate fi efectuat in conformitate cu legislatia privind transferul
(vanzarea) actiunilor societdfilor comerciale detinute de autorititile publice locale, in vigoare la data
transferului respectiv, cu respectarea obligatiei de a avea capital social integral public.

9.2. Orice transfer al actiunilor Societdtii va fi aprobat de Adunarea Generali Extraordinari a
Actionarilor in prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social.

9.3. Daci legislatia in vigoare la data transferului actiunilor Societitii permite autorititilor publice
locale sd cumpere aceste actiuni, Actionarul care intentioneazi si le transfere integral sau partial
(,»Actionarul Vinzitor”) este obligat si ofere aceste actiuni mai intii celorlalti Actionari (,,Actionarii
Ne-Vénzitori”), proportional cu cota-parte de capital social detinuti in Societate.

Totugi, fiecare dintre Actionarii Ne-Vénzitori isi poate exprima intentia de a cumpira toate actiunile
oferite spre vanzare si nu doar partea ce i-ar fi revenit pro-rata, in urmitoarele cazuri: (i) daci ceilalti
Actionari Ne-Vanzatori nu isi exercita dreptul lor de preemtiune sau (ii) nu semneaza actul de transfer al
Actiunilor necesar sau (iii) nu executi obligatia de plata a pretului de cumpérare.



Dreptul de preemtiune trebuie exercitat in conditiile stabilite de Adunarea Generald Extraordinari a
Actionarilor care a aprobat transferul actiunilor Societitii.

9.4. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declaratia inregistrati in Registrul
Actionarilor Societitii, semnatd de Vanzator si de Cumpdritor sau de citre Mandatarii lor.

ARTICOLUL 10: MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

10.1. Capitalul social al Societatii poate fi majorat, In conformitate cu prevederile legale in vigoare si
dispozitiile prezentului Act Constitutiv, mai ales cu respectarea obligatiei de a avea capital social
integral public, In baza hotéréarii Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor luate cu o majoritate de
cel putin 2/3 (doud treimi) din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

10.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmitoarele procedee :
= emisiunea de acfiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor
noi aporturi in bani gi/sau in naturi,
= incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale ale Societatii;
= Incorporarea beneficiilor sau a primelor de emisiune;
= prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societitii cu actiuni ale acesteia.

10.3. Capitalul social nu va putea fi majorat $i nu se vor putea emite noi actiuni decat dupd varsarea
integrald a capitalului social inifial subscris sau, dupd caz, dupd plata integrali a actiunilor din
emisiunea precedenta.

10.4. In situatia unei majorari a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere mai intdi tuturor actionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social al
Societatii.

10.5. In situatia in care un Actionar hotérdste sd nu subscrie sau intirzie si subscrie ori si pliteasci
actiunile suplimentare In termenul si conditiile stabilite de Adunarea Extraordinari a Actionarilor,
ceilalti Actionari vor fi automat indreptititi si subscrie actiunile ne-subscrise proportional cu Actiunile
detinute din capitalul subscris.

10.6. Actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile stabilite de Adunarea Extraordinari a
Actionarilor care a aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.

10.7. Presedintele Consiliului de Administratie va emite un Act Aditional la Actul Constitutiv prin care
va confirma majorarea capitalului social doar cu acele actiuni subscrise, in termen de 15 zile de la
expirarea termenului de subscriere fixat de Adunarea Generald Extraordinari a Actionarilor care a
aprobat majorarea capitalului social.

10.8. Majorarea capitalului social prin aporturi in natura va fi efectuati conform legislatiei in vigoare.

10.9. Majorarea capitalului social prin cresterea valorii nominale a actiunilor poate fi hotdritd numai cu
votul tuturor actionarilor, cu exceptia cazului in care aceasti majorare se opereazi prin incorporarea
rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune.

10.10. In situatia in care capitalul social al Societatii este majorat ca urmare a cererii formulate de o
Autoritate Locald membrd a Asociatiei de a deveni actionar al Societitii, noile actiuni vor fi oferite
pentru subscriere exclusiv Autoritétii Locale respective, in termenul si conditiile stabilite de Adunarea



Extraordinard a Actionarilor care a aprobat majorarea de capital social. Prevederile art. 10 alin. 6 de mai
sus se aplica corespunzitor.

ARTICOLUL 11: REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

11.1. Capitalul social al Societitii nu poate fi redus daci aceasti miasurd afecteazi stabilitatea
economici si financiari a Societatii.

11.2. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotirire a Adunirii
Generale Extraordinare a Actionarilor, luatd cu o majoritate de cel putin 2/3 (doui treimi) din drepturile
de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati, care si stabileasci motivele reducerii si procedura
utilizatd pentru implementarea mésurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.

11.3. Capitalul social va fi redus numai dupa expirarea termenului de 2 (dous) luni calculat de la data
publicérii in Monitorul Oficial al Roméniei a hotararii Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor
privind reducerea capitalului social.

11.4. Dacd se constatd cd, in urma inregistrérii unor pierderi, activul net, determinat ca diferentd intre
totalul activelor si totalul datoriilor Societatii, reprezintd mai putin de 1/2 (jumdtate) din valoarea
capitalului social subscris, Actionarii se obligd si reintregeasci de indati capitalul social pani la
valoarea capitalului social subscris, conform prevederilor legale aplicabile.

ARTICOLUL 12: ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR. ATRIBUTII

12.1 Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al Societitii. Adunarea Generali a
Actionarilor poate fi ordinari sau extraordinari. Adunirile Generale Ordinare au loc cel putin o dati pe
an, in cel mult 5 (cinci) luni de la incheierea exercitiului financiar, pentru examinarea situatiilor
financiare pe anul precedent i pentru stabilirea programului de activitate si bugetului pe anul in curs.

12.2. Adunarea Generald Ordinara are urmitoarele atributii:

a) de a discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de
Administratie i a raportului Auditorului Financiar;

b) de a hotéri cu privire la alocarea profitului net prin reinvestirea sau alocarea sa la fondul IID,
conform prevederilor OUG nr.198/2005 ;

c) de a alege i revoca membrii Consiliului de Administratie; alegerea membrilor Consiliului de
Administratie va fi ficutd exclusiv din lista de persoane propuse de Asociatie, iar revocarea
poate fi hotiiratd numai la propunerea Asociatiei;

d) de a stabili, respectiv modifica remuneraia cuveniti membrilor Consiliului de Administratie;

e) de aanaliza si de a se pronunta asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

) dea aproba termenii si conditiile contractului incheiat cu Auditorul Financiar;

g) de a stabili bugetul de venituri §i cheltuieli, precum si de a hotari asupra programului de
activitate si a strategiei propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar
urmitor; Adunarea Generald poate hotérl asupra programului de activitate si a strategiei doar
dupé ce acestea au primit avizul conform favorabil din partea Asociatiei, iar asupra bugetului
pentru anul urmétor doar cu respectarea programului de activititi si strategiei avizate conform de
citre Asociatie.;

h) de a hotéri cu privire la ipotecarea, inchirierea sau dizolvarea uneia sau mai multor unititi ale
Societitii, in conformitate cu prevederile legale;

i) de ahotiri introducerea unei actiuni in justitie impotriva membrilor Consiliului de Administratie
pentru prejudiciile aduse Societitii, daca este cazul, doar la propunerea Asociatiei;

j) de ahotéri asupra oriciror altor probleme care tin de competenta sa;

k) de a delibera asupra hotararilor care ii sunt supuse spre aprobare de Consiliul de Administrafie,
cu exceptiia situatiei in care aceste hotérari sunt de competenta Adunirii Generale Extraordinare.



12.3. Adunarea Generald Extraordinard se va tine ori de cate ori este necesar a se lua o hotirare
pentru:

a) schimbarea formei juridice a Societiii, cu respectarea interdictiei previazute de art 1 alin. 2 din
prezentul Act Constitutiv;

b) mutarea sediului Societitii;

¢) schimbarea obiectului de activitate al Societitii, cu respectarea interdictiei prevazute de art 5
alin. 2 din prezentul Act Constitutiv;

d) infiinfarea de filiale, cu respectarea conditiilor previzute in art. 3 alin. 3 de mai sus;

¢) infiinfarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentanfe sau alte
asemenea unititi fira personalitate juridic;

f) majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni;

g) oricare alti modificare a Actului Constitutiv, cu respectarea avizului acordat de Asociatie, sau
oricare alti hotirdre pentru care este ceruti aprobarea Adunirii Generale Extraordinare;

h) autorizarea Consiliul de Administratie si incheie acte juridice prin care si dobandeascd, si
instraineze, si inchirieze, si schimbe sau s constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul
Societdii, a cdror valoare depéseste 1/2 (jumitate) din valoarea contabils a activelor Societitii la
data Incheierii actului juridic;

1) aprobarea clauzelor si modificarilor Contractului de Delegare a gestiunii Serviciilor;

j) controlul executirii obligatiilor rezultate din Contractul de Delegare a gestiunii Serviciilor, de
cétre partile contractante.

12.4. Actionarii se obligd prin prezentul Act Constitutiv s nu adopte nicio hotarare prin care si decida
fuziunea cu alte societiti, divizarea sau dizolvarea anticipati a Societitii sau conversia actiunilor dintr-o
categorie in alta, pe toatd durata Contractului de Delegare.

12.5. Adunarea Generald Extraordinard poate delega Consiliului de Administratie atributiile prevazute
la alin. (3) lit. b) si €) in baza unui mandat special prealabil acordat de organul care a numit fiecare
reprezentant in Adunarea Generali a Actionarilor.

ARTICOLUL 13: CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

13.1. Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocati de Consiliul de Administratie.

Actionarii care detin impreuna cel putin 5% din capitalul social au dreptul, daca considers ci anumite
probleme sunt importante pentru societate, si ceard Presedintelui Consiliului de Administratie
convocarea unei Adundri Generale.

13.2. Convocirile vor fi transmise prin scrisoare recomandati cu confirmare de primire gi/sau prin
Curier Expres (spre exemplu DHL, Federal Expres, Chronopost, etc.) la adresele reprezentantilor
actionarilor mentionate in Actul constitutiv (sau la cele notificate in scris Consiliului de Administratie,
de catre actionari, in mod periodic si inregistrate in Registrul Actionarilor Societitii), cu cel putin 30
(treizeci) de zile calendaristice Inainte de data programati pentru adunare, mentionand data exact, locul si
ordinea de zi a sedintei, cu indicarea expliciti a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
Adunirii..

13.3.  Sedintele adunirilor se vor desfisura la sediul social al Societitii sau in orice alt loc indicat in
convocare.

13.4. Daca ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actului constitutiv si/ sau a Contractului
de Delegare, convocarea trebuie si cuprindi in intregime textul acestor propuneri. Actionarii vor
respecta avizul Asociatiei privind orice modificare a prezentului Act Constitutiv.

13.5. in convocarea pentru Prima Adunare Generali va fi stabiliti ziua si ora pentru cea de a Doua
Adunare, in cazul in care cea dintdi nu s-ar putea desfisura. A Doua Adunare nu se va putea intruni in
chiar ziua fixatd pentru Prima Adunare.



13.6. Actionarii reprezentind totalitatea capitalului social pot, daca nici unul dintre acestia nu se
opune, si tind o Adunare Generald a Actionarilor si si adopte orice hotirdre care tine de competenta
acesteia, fard respectarea formalititilor cerute pentru convocarea unei astfel de Aduniri.

ARTICOLUL 14: ORGANIZAREA SEDINTELOR ADUNARILOR GENERALE ALE
ACTIONARILOR

14.1. Adunarea Generald a Actionarilor, Ordinard sau Extraordinar, va fi deschisi si prezidati de
Pregedintele Consiliului de Administratie sau, in absenfa Presedintelui, actionarii pot, in orice moment
pe parcursul adunirii, si numeasca o altd persoand dintre ceilalti Administratori sau Actionari care si
prezideze adunarea.

14.2. Presedintele Adundrii Generale a Actionarilor va numi, dintre Actionarii prezenti sau reprezentati
la Adunarea Generald a Actionarilor, o persoana in calitate de Secretar al adunrii. Secretarul va nota si
inregistra Actionarii care sunt prezenti sau reprezentati i Actionarii care sunt absenti, redactind o list3
de prezenta. Secretarul va intocmi procesul verbal al sedintei.

14.3 Procesul verbal al Adunirii Generale a Actionarilor se semneazi de citre Presedintele si Secretarul
adundrii si va cuprinde deliberirile participantilor (in rezumat) si hotararile adoptate.

14.4.Hotarérile Adunirilor Generale ale Actionarilor sunt inregistrate la Registrul Comertului si se
publicd in Monitorul Oficial conform legii.

14.5. Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hotirdrile Adunirilor Generale ale Actionarilor
sunt obligatorii pentru toti Actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare sau care au

votat impotriva respectivei hotarari.

14.6. Pregedintele Asociatiei va fi de asemenea convocat si participe la sedintele Adunarilor Generale
ale Actionarilor, fara drept de vot.

ARTICOLUL 15: CVORUMUL SI EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT

15.1. Pentru validitatea deliberirilor Adunirii Generale Ordinare sunt necesare:

a. la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentind % (o patrime) din numirul total de
drepturi de vot, iar hotirérile si fie luate cu majoritatea voturilor exprimate.;
b. la a doua convocare, Adunarea ce se va Intruni poate si delibereze asupra problemelor inscrise

pe ordinea de zi a Primei Adundri, oricare ar fi partea de capital social reprezentati de actionarii
prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

152. Pentru validitatea deliberirilor Adunarii Generale Extraordinare sunt necesare, cu exceptia
situatiilor in care legea sau prezentul Act Constitutiv prevede altfel :

a. la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentind cel putin % (o patrime) din numarul total
de drepturi de vot, iar hotararile sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati;

b. la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentind cel putin 1/5 (o cincime) din numirul
total de drepturi de vot, iar hotararile sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti
sau reprezentati.

15.3. Hotérarile se adoptd prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea memobrilor
Consiliului de Administratie, pentru revocarea lor i pentru luarea hotarérilor referitoare la rispunderea
administratorilor.

15.4. Fiecare actionar este indreptitit si ia parte la Adunarile Generale ale Actionarilor prin reprezentant
autorizat.



15.5 Actionarii exercita dreptul lor de vot in Adunarea Generali, proporgional cu numérul actiunilor pe
care le poseda.

15.6. Membrii Consiliului de Administratie si/sau angajatii Societatii nu pot reprezenta Actionarii in
cadrul Adunérilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anularii oriciror astfel de hotirari adoptate
dacd, fard votul acestora, majoritatea necesara pentru adoptarea hotirrii nu ar fi fost intrunita.
Actionarul care, intr-o anumiti operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un
interes contrar aceluia al Societitii, este obligat sa se abtina de la deliberirile privind acea operatiune. In
caz contrar, actionarul este raspunzitor de daunele produse Societatii, daca, fird votul siu, nu s-ar fi
obfinut majoritatea ceruti.

15.7 Hotéarérile Adunarii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie, in
termen de 15 (cincisprezece) zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, de citre oricare
dintre Actionarii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau care au votat contra i au cerut si se
insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei.

ARTICOLUL 16: ADMINISTRAREA SOCIETATIL. ORGANIZAREA CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE

16.1. Societatea este administratd de un Consiliu de Administratie format dintr-un numir de 5(cinci)
administratori, numirul administratorilor fiind intotdeauna impar, din care majoritatea vor fi
administratori neexecutivi. Numirea membrilor Consiliului de Administratie (“Administratorii”) este
temporard si revocabild. Persoanele numite in calitate de Administratori trebuie si accepte expres
numirea.

Pe durata indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu societatea un contract de munci. n
cazul in care administratorii au fost desemnati dintre salariatii societitii, contractul individual de munca
este suspendat pe perioada mandatului.

16.2. Membrii Consiliului de Administratie sunt numiti si/sau revocati exclusiv printr-o hotarare a
Aduniarii Generale Ordinare a Actionarilor, la propunerea Asociatiei care prezintd in acest scop
Adundrii Generale, cu cel putin 30 zile inainte de expirarea mandatului Administratorilor in functie, o
listd cu persoanele din randul cirora Adunarea va alege membrii Consiliului de Administratie.

16.3. Mandatul Administratorilor este de 4 (patru) ani. Membrii Consiliului de Administratie pot fi
realesi.

16.4. Presedintele Consiliului de Administratie este ales din rdndul Administratorilor de Adunarea
Generald Ordinard a Actionarilor care alege membrii Consiliului de Administratie, pentru o durati care
nu poate depasi durata mandatului siu de administrator.

16.5. In cazul aparitiei unui loc vacant in Consiliul de Administratie, ceilal{i membri ai Consiliului de
Administratie, deliberdnd in prezenta a cel putin 2(doi) Administratori, vor numi, cu votul tuturor
Administratorilor prezenti, un alt Administrator succesor provizoriu, ales exclusiv dintr-o lista care va fi
prezentatd in acest scop de Asociatie la cererea Consiliului de Administratie care constati vacanta.
Consiliul de Administratie va convoca Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor, in conformitate cu
procedurile previzute in acest Act Constitutiv, in vederea numirii unui nou membru in Consiliul de
Administrafie pentru perioada de timp rimasi din mandatul Administratorului inlocuit.

16.6. Consiliul de Administratie se va intruni ori de céte ori este necesar, dar cel putin o datd la 3 (trei)
luni, fie prin prezenta personald la sediul Societiii, fie prin intermediul teleconferintei sau video-
conferintei.



16.7. Consiliul de Administratie este convocat de citre Presedinte sau la cererea motivati a cel putin 2
(doi) dintre membri sai ori a directorului general. Convocarea la sedinta Consiliului de Administratie va
fi efectuatd prin notificare trimisi cu cel putin 7 (sapte) zile in avans. Notificarea scrisi cu privire la
data si locul sedintei, aranjamentele cu privire la o conferinta telefonica, dupi caz, si ordinea de zi, va fi
trimisd fieciruia dintre administratori prin scrisoare recomandati expediati cu confirmare de primire
sau prin Curier Expres (de exemplu DHL, Federal Express, Chronopost, etc.).

16.8. Sedinfa Consiliului de Administratie se poate desfisura firi trimiterea unei notificari prealabile,
daca tofi Administratorii sunt prezenti i nu au obiectii cu privire la ordinea de zi sau la sedinta propriu-
Zisa.

16.9. Pentru ca deciziile Consiliului de Administratie sa fie valabile, este necesara participarea (prezenta
fizicd sau prin telefon, etc.) a cel putin jumitate plus unu din numarul Administratorilor, iar decizia va fi
adoptatd cu votul majoritatii membrilor prezenti.

16.10. Auditorul Financiar si Presedintele Asociatiei vor fi de asemenea convocati si participe la
sedintele Consiliului de Administratie, fird drept de vot.

16.11. La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberérilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul-verbal
este semnat de citre presedintele de sedinta si de citre cel putin un alt administrator.

ARTICOLUL 17: ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE $I DELEGAREA
CONDUCERII SOCIETATII DIRECTORILOR

17.1. Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea Societitii,
cu respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate i atributiilor expres previzute de lege ca
fiind de competenta Adunrilor Generale, si are, in principal, atributiile urmétoare:

a) aproba nivelul salariilor ;

b) aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Societatii (care cuprinde si organigrama
acesteia), dupd ce a obtinut avizul conform favorabil al Asociatiei asupra acestuia;

) stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile societitii ;
d) elaboreaza §i aprobd Regulamentul de ordine interioard, prin care se stabilesc drepturile si
responsabilititile ce revin personalului societitii ;

e) prezintd anual Adunirii Generale a Actionarilor, in termen de maxim 5 (cinci) luni de la

incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilantul si contul de profit si
pierderi, precum si proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmitor;
pentru a supune aprobdrii Adundrii Generale proiectul programului de activitate, al strategiei si al
bugetului pe anul urmitor Consiliul de Administratie va solicita avizul conform prealabil al Asociatiei
asupra acestor proiecte ;

f) promoveazd studii si propune autorititilor competente tarifele pentru furnizarea Serviciilor;

g) aprobd operafiunile de creditare necesare indepliniri scopului Societatii;

h) numeste directorii diverselor departamente cand este cazul;

i) propune Adunidrii Generale majorarea capitalului social atunci ciAnd aceastdi masuri este
necesard pentru desfasurarea activitatii, precum si Infiintarea de noi unititi;

1) exercitd atributiile ce i-au fost delegate de citre Adunarea Generali ;

k) rezolvd problemele stabilite de Adunarea Generald si executd hotirrile luate de aceasta in

conformitate cu prezentul Act Constitutiv.

17.2. Consiliul de Administratie va delega conducerea societtii Directorului General.

Pe durata indeplinirii mandatului, Directorul General nu poate incheia cu Societatea un contract de
muncd, cu exceptia cazului In care legea o va permite In cazul in care Directorul General a fost
desemnat dintre salariatii Societdfii, contractul individual de munci este suspendat pe perioada
mandatului.



Consiliul de administratie nu poate delega Directorului General urmitoarele :

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societitii;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;

c) numirea §i revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor;

d) supravegherea activititii directorilor;

e) pregitirea raportului anual, organizarea adunirii generale a actionarilor §i implementarea
hotérérilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii.

17.3.  Administratorii vor rdspunde solidar cu predecesorii lor imediati daci, avind cunostintd de
neregulile comise de acestia, nu le-au adus la cunostinta Auditorului Financiar .

17.4.  Réspunderea pentru actele sau omisiunile Administratorilor nu se va extinde asupra celor care au
solicitat inscrierea opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie si au informat in scris
Auditorul Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

17.5.  Administratorul, care are, cu privire la o anumita problema, beneficii sau avantaje directe sau
indirecte care sunt contrare intereselor Societitii, va trebui si ii informeze pe ceilalti Administratori si
pe Auditorul Financiar cu privire la aceasta si nu trebuie si participe la nici o deliberare cu privire la
problema respectivd. Aceeasi obligatie le incumba Administratorilor si in cazul 1n care stiu ci
sotul/sotia lor ori rude sau afini ai lor pani la gradul patru au interese intr-o anumiti operatiune. In cazul
nerespectérii prevederilor prezentului articol, Administratorul va fi tinut rispunzitor de daunele produse
Societitii.

ARTICOLUL 18: DIRECTORUL GENERAL

18.1. Directorul General al societatii va fi rispunzator de administrarea operativa curentii a Societitii si
de indeplinirea tuturor responsabilititilor similare care fi sunt delegate de catre Consiliul de
Administratie periodic.Responsabilititile Directorului General vor fi stabilite prin Contractul de
Mandat. Contractul de mandat, precum si orice modificare a acestuia vor fi aduse la cunostina
Asociatiei.

18.2. Directorul General reprezintd Societatea in relatiile cu tertii si poate delega puterea de
reprezentare, prin procurd speciald cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei mandatului, cu
conditia ca Directorul General si informeze Consiliul de Administratie. Specimenul de semnitura al
Directorului General va fi depus la Oficiul Registrului Comerfului.

18.3. Directorul General este responsabil de administrarea activititii, atributiile sale incluzand

urmétoarele :

a) sa exercite administrarea generald a Societitii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv si
Imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie;

b) si execute angajamentele si hotirarile luate de Consiliul de Administratie;

c) sa solicite Consiliului de Administratie convocarea Adunirii Generale;

d) sd numeascd si sd revoce personalul necesar bunei desfisuriri a activititii, cu exceptia directorilor
de departamente numiti de Consiliul de Administratie, precum si si exercite autoritatea disciplinara
asupra lor, conform structurii administrative si regulamentelor interne aprobate de Consiliul de
Administratie;

€) si promoveze proiecte, planuri de lucru etc. in vederea imbunatitirii performantelor Serviciilor,
eficientei si eficacitdfii administratiei si in general pentru indeplinirea cu succes a actiunilor
incredintate Societitii;

1) alte atributii conferite de lege, de prezentul Act Constitutiv sau de alte dispozitii aplicabile.



ARTICOLUL 19: CONTROLUL FINANCIAR AL ACTIVITATH SOCIETATII

19.1. Situatiile financiare ale Societatii vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de Adunarea
Generald Ordinard a Actionarilor, la propunerea Consiliului de Administratie.

19.2.  Auditorul Financiar isi va desfisura activitatea potrivit Standardelor Internationale de Audit si
cu respectarea prevederilor contractului incheiat in acest scop cu Societatea.

19.3. Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordani cu prevederile legale aplicabile.
Auditorul Financiar are obligatia si informeze Consiliul de Administratie si, in cazuri grave, Adunarea
Generala Extraordinara, despre orice neregularitate constatats in administrarea Societitii.

19.4.  Auditorul Financiar este societatea comerciala PKF FINCONTA S.R.L., inregistrata la
Registrul Comertului sub nr. J40/19832/1994, cod unic de inregistrare RO6383983, membra a Camerei
Auditorilor Financiari din Romania cu numar de autorizatie 032/2001 cu sediul in Bucuresti, str. Jean
Louis Calderon, nr. 38, Sector 2.

ARTICOLUL 20: EVIDENTA CONTABILA SI REGISTRELE SOCIETATII
20.1.  Exercitiul financiar al Societatii incepe la 1 ianuarie si se termina pe 31 decembrie al fiecdrui an.

20.2. Societatea va fine contabilitatea in RON. In fiecare an Societatea va redacta situatiile financiare,
va intocmi contul de profit §i pierderi si va inregistra activititile sale economice si financiare in
conformitate cu reglementirile legale in materie.

20.3. Situatiile financiare anuale trebuie supuse aprobari Adunirii Generale a actionarilor in termenul
prevazut de legea roméni. Situatiile financiare anuale, precum si raportul administratorilor si al
auditorului financiar vor putea fi consultate de actionari, la sediul social al Societdtii, in interiorul
termenului de 15 zile dinaintea datei Adunirii Generale convocate pentru aprobarea lor. Actionarii vor
putea cere copii ale acestora, pe cheltuiala lor. Administratorii sunt obligati sd& depund la Directia
Generald a Finantelor Publice, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la aprobarea lor de citre
Adunarea Generald, o copie a situatiilor financiare anuale impreund cu raportul administratorilor,
raportul auditorului financiar, precum si procesul verbal al Adunirii Generale. O copie a situatiilor
financiare vizati de administratia financiar, precum si documentele mai sus mentionate se vor
inregistra la Oficiul Registrului Comertului, care va publica anuntul de confirmare a depunerii acestor
acte, in ,,Monitorul Oficial” al Romaniei, pe cheltuiala Societitii..

20.4. In vederea desfAguririi activititii, Societatea trebuie si tini urmitoarele registre:
Registrele contabile prevazute de lege;

Registrul actionarilor;

Registrul sedintelor si deliberirilor Consiliului de Administratie;

Registrul sedintelor si deliberérilor Adunirilor Generale;

Registrul deliberarilor si constatirilor efectuate de citre Auditorul F inanciar;
Registrul obligatiunilor, in caz de emisiune de obligatiuni;

orice alte registre previzute de acte normative speciale.

ARTICOLUL 21: DISTRIBUIREA REZULTATELOR FINANCIARE

21.1. Rezultatele activitatii Societitii sunt determinate pe baza situatiilor financiare aprobate de
Adunarea Generali.

21.2. Contul de profit si pierderi care include veniturile si cheltuielile exercifiului financiar va evidentia,
dupd inregistrarea deducerilor obligatorii, profitul sau pierderea exercitiului respectiv, profitul net
urménd a se determina conform legii, dupa plata impozitului pe profit.



21.3. Din profitul Societatii se vor prelua, in fiecare an, cel putin 5% (cinci procente) pentru formarea
fondului de rezerva, pani ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social. Dacé fondul
de rezerva, dupi constituire, s-a micsorat din orice cauzi, va fi completat cu respectarea acelorasi reguli.

21.4. Adunarea Generald Ordinard poate decide constituirea altor fonduri, destinatia i cuantumul
acestora, doar cu avizul conform favorabil al Asociatiei.

21.5. Profitul net se va reinvesti sau se va aloca pentru fondul IID prevazut de OUG 198/2005, conform
hotérdrii Adunérii Generale. Socictatea nu va distribui dividende pe durata executirii Contractului de
Delegare.

21.6. Actionarii vor suporta eventualele pierderi proportional cu participarea la capitalul social si in
limita acestei participiri.

ARTICOLUL 22: DIZOLVAREA SOCIETATII

22.1. Dizolvarea Societitii va avea loc in conformitate cu Legea nr. 31/1990 si prezentul Act constitutiv
in urmétoarele situatii:

a) imposibilitatea de realizare a obiectului de activitate al Societaii;

b) declararea nulititii Societitii;

¢) falimentul Societatii.

22.2. Dizolvarea Societatii va fi inregistrata la Oficiul Registrului Comertului si publicata in Monitorul
Oficial al Roméniei.

ARTICOLUL 23: LICHIDAREA SOCIETATII

23.1. In caz de dizolvare, lichidarea Societdfii se va face in conditiile previzute de lege, respectiv Titlul
VII, capitolul 2 din Legea nr. 31/1990 sau orice alte prevederi legale in vigoare la data lichidarii.

ARTICOLUL 24: FINANTAREA SOCIETATII

24.1. Societatea este finantati din aporturile la capitalul social, din veniturile rezultate din activitatea sa,
precum si din alte venituri legale, potrivit hotararilor Adunirilor Generale ale Actionarilor.

24.2. Societatea poate contracta imprumuturi, in Roménia sau in striinitate.

ART. 25 : PERSONALUL

25.1. Societatea va recruta si angaja personal, in functie de necesitatile identificate la momentul
respectiv de Directorul General in vederea desfisurarii in bune conditii a activititii, conform obiectului
de activitate al Societitii. Cu exceptia situafiilor pentru care prezentul Act Constitutiv prevede altfel,
personalul Societitii va fi angajat de citre Directorul General pe bazi de contract de munc.

ARTICOLUL 26: SOLUTIONAREA LITIGIILOR

26.1. Orice litigiu aparut pe durata existentei Societdtii sau dupd dizolvarea sa, pe parcursul
operatiunilor de lichidare, fie intre actionari si administratori, intre actionari si Socictate, intre
administratori si Societate sau Intre actionari, cu privire la afacerile Societitii sau la executarea si/sau
interpretarea dispozitiilor prezentului Act Constitutiv, va fi solutionat in mod amiabil.

26.2. Dacd o solutionare amiabild nu este posibili, litigiile vor fi supuse judecatii instantelor
judecitoresti competente din Romaénia.



ARTICOLUL 27: LEGEA APLICABILA

27.1. Prezentul Act Constitutiv va fi guvernat si interpretat in conformitate cu legea romana.
ARTICOLUL 28: DISPOZITII FINALE

28.1. Problemele nereglementate in articolele prezentului Act constitutiv vor fi reglementate de
dispozitiile Codului comercial si ale Legii nr. 31/1990 sau ale altor legi aplicabile din Romaénia sau prin

hotarari ale Adunarii Generale a Actionarilor.

Prezentul act a fost incheiat in 2 exemplare.

Presedintele Consiliillui de Administratie
' i{'éq‘drian




